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CIRCOLARE NR. 518
Rieti, 24 agosto 2021

A tutto il personale docente in servizio
Al Sito web Sezioni Area Dipendenti e Amministrazione Trasparente

Oggetto: pubblicazione sul sito istituzionale dell'amministrazione del Codice disciplinare personale A.T.A.,
responsabilita disciplinare del personale docente ed educativo e Codice di comportamento dei dipendenti
delle pubbliche amministrazioni.

Si rappresenta a quanti in indirizzo che & pubblicato nella sezione Amministrazione Trasparente il “Codice
disciplinare” del personale ATA, ai sensi dell’art. 13, comma 11 del CCNL citato e dell’art. 55, comma 2,
ultimo periodo, del D.Lgs. n. 165/2001.

Per quanto concerne la responsabilita disciplinare del personale docente ed educativo si evidenziano le
modifiche introdotte dal comma 3 dell’art. 29 del citato CCNL alla disciplina della sanzione della
destituzione irrogabile al personale docente ed educativo ai sensi dell’art. 498 del T.U. n. 297/94.

L’art.55, comma 2, del decreto legislativo n. 165/2001, Testo unico sul Pubblico Impiego, dispone peraltro che
“la pubblicazione sul sito istituzionale dell'amministrazione del codice disciplinare, recante I'indicazione delle
infrazioni e relative sanzioni, equivale a tutti gli effetti alla sua affissione all'ingresso della sede di lavoro. ”

Nel richiamare alla lettura tutti gli interessati e al rispetto delle suddette norme, si ritiene opportuno nuovamente
disporre la pubblicazione in sezione Amministrazione Trasparente e Area Dipendenti anche del Codice di
comportamento dei dipendenti delle pubbliche amministrazioni D.P.R. n. 62 del 16 aprile 2013.

Si allegano:
1) 1. CCNL-2016-2018
2) Art_13-CCNL-2016-2018-Codice-disciplinare-personale A.T.A.
3) Art_29-CCNL-2016-2018-Responsabilita-disciplinare-per-il-personale-docente
4) Codice di comportamento dei dipendenti delle pubbliche amministrazioni D.P.R. n. 62 del 16 aprile 2013
5) Articolo 54 e 54 bis Codice di comportamento e Tutela del dipendente pubblico che segnala illeciti
D.Lgs. 165/2001 Testo unico sul Pubblico impiego

La presente circolare ha valore di notifica agli interessati.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Paola Giagnoli
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