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Alla prof.ssa Paola Fallerini
All’Albo on-line

Conferimento incarico esperto interno PROGETTISTA progetto Fondi Europei Next Generation
EU - Avviso pubblico per la presentazione di domande di partecipazione a valere su “Piano nazionale di
ripresa e resilienza ~ Missione 4: Istruzione ¢ Ricerca — Componente 1 del PNRR — Investimento 3.2
—Scuola 4.0 — Azione 2 “Next generation labs — Laboratori per le professioni digitali del futuro ” —
finanziato dall’Unione Europea NextGeneration EU

CUP: B14D22004550006— Codice Progetto: M4C113.2-2022-962-P-16783

Titolo del progetto: Digital Human Project

L’Istituto scolastico LS. “Elena Principessa di Napoli”, C.F. n. 90085050574, con sede legale in Rieti (RI)
P.zza Mazzini, 2, in persona della Dirigente Scolastica Paola Giagnoli, ivi domiciliato per la sua qualita di
Dirigente scolastico pro tempore e legale rappresentante,

VISTI

v la determina per I’avvio di una procedura di selezione per il conferimento di due incachi aventi ad oggetto
nomina progettisti prot. n. 4691 del 29/05/2023, nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e ricerca -
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universita -
Investimento 3.2 “Scuola 4.0. — Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e
laboratori” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation

EU di cui all’oggetto;
= |’Avviso pubblicobdi selezione prot. n. 4692 del 29/05/2023;

» il verbale della commissione di valutazione per la selezione di progettisti del progetto PNRR di cui
all’oggetto prot. n. 4983 del 06/06/2023;

= la graduatoria definitiva prot. n. 5403 del 15/06/2023 per la selezione di progettisti del progetto PNRR di
cui all’oggetto;

= il Decreto per il conferimento di incarico prot. n. 5783 del 26/06/2023;

PREMESSO CHE

e come chiarito nell’Avviso di selezione sopracitato I’Istituto necessita di acquisire un supporto qualificato in
ordine alle attivita di Progettista nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e ricerca - Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universita — Investimento 3.2 “Scuola 4.0.
— Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” del Piano nazionale di ripresa e
resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU di cui all’oggetto;

o tra il personale docente interno dell’Istituto si sono resi disponibili docenti che sono risultati in possesso delle
competenze necessarie richieste per le attivitd oggetto dell’incarico;
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la prof.ssa Paola Fallerini risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato, delle competenze
necessarie allo svolgimento dell’attivita ed & risultato in posizione idonea nella procedura selettiva espletata;
I’Istituto ha adottato il Decreto per il conferimento dell’incarico prot. n. 5783 del 26/06/2023;

non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico in capo al soggetto Incaricato derivanti da
rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo stesso, né altre situazioni, anche potenziali,
di conflitto di interessi;

Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto I’Istituto, come in epigrafe rappresentato, conferisce alla prof.ssa Paola
Fallerini, ...... omissis......... , l’incarico di Progettista per la realizzazione del progetto finanziato e per il
raggiungimento di target, milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR, nell’ambito del progetto “Digital
Human Project” - Codice Progetto: M4C113.2-2022-962-P-16783 - CUP: B14D22004550006, secondo le modalita

di seguito elencate:

1.

Pincarico prevede I’espletamento di tutte le attivita di progettista connesse nell’ambito della Missione
4 —Istruzione e ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili
nido alle universita — Investimento 3.2 “Scuola 4.0. — Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di
apprendimento e laboratori” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea
— Next Generation EU. :

Le attivita oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed

essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente vincolate

all’effettivo raggiungimento di rarget e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le

condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa. '

Per tale incarico, alla S.V. spettano i seguenti compiti:

e Collabora con il Dirigente Scolastico

e Verifica la congruitd della candidatura con le necessita attuali della scuola attraverso I’interazione con il
gruppo di progetto

e Verifica le proposte pervenute in fase di candidatura

e Svolge sopralluoghi approfonditi dei locali destinati agli interventi e all’esame delle attrezzature digitali gia
presenti

e Sicoordina con il Responsabile del servizio di prevenzione e protezione e il Responsabile dei Lavoratori per
la Sicurezza per la corretta installazione delle dotazioni tecnologiche negli ambenti scolastici, procedendo,
se necessario, anche all’aggiornamento del DVR

e Provvede alla realizzazione del Piano degli acquisti, secondo le indicazioni specifiche fornite dal Dirigente
Scolastico, con la quale deve relazionarsi continuamente durante ’elaborazione del capitola tecnico e della
procedura di appalto e la relativa valutazione
Modifica e integra le proposte in base alle esigenze

e Verifica la corrispondenza del capitolato tecnico alle esigenze della scuola

Gestisce tutte le azioni secondo gli indirizzi, le condizioni e le tempistiche definite nel Piano “Scuola 4.0”

adottato con decreto del Ministero dell’Istruzione 14 giugno 2022, n. 161

Verifica la congruita delle candidature con le necessita attuali della scuola

Studia la fattibilita dei piccoli adattamenti edilizi occorrenti

Provvede al progetto esecutivo dei piccoli adattamenti edilizi (se occorrenti)

Stila tutte le planimetrie € quant’altro necessario

Si occupa della verifica della corrispondenza di quanto arrivato e quanto ordinato

Redige i verbali

Redige la relazione finale e time-sheet relativi all’attivita svolta con evidenza delle ore prestate e qualsiasi

altra documentazione richiesta dall’amministrazione, inerente il ruolo di progettista.

3. L’Incaricato si impegna ad eseguire I’Incarico a regola d’arte, con tempestivitd e mediante la necessaria

diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

L’incaricato si impegna a svolgere le attivita di cui all’articolo 1, comma 1, al di fuori dell’orario di servizio,
secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 107624, del 21 dicembre 2022, al paragrafo «Spese
ammissibiliy.




10.

L’incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

La durata dell’incarico decorre dalla data odierna e fino al 31/12/2024.

Non & ammesso il rinnovo dell’incarico. L’eventuale differimento del termine di conclusione dell’Incarico
originario ¢ consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al
prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell’Incarico, nonché il
rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla normativa nazionale e comunitaria
di riferimento.

Per I’Incarico conferito ¢ pattuito un corrispettivo lordo dipendente di € 17,50 (diciassette/cinquanta) pari ad €
23,22 (ventitre/ventidue) lordo stato, rapportato alle ore effettivamente prestate per un massimo di 70 ore.

11 corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attivita previste
e presentazione del relativo timesheet sulle ore effettivamente svolte. La liquidazione del compenso sara
effettuata solo previo effettivo accreditamento dei fondi da parte del MIUR, senza che nessuna responsabilita, o
richiesta di interessi legali e/o oneri di alcun tipo, possa essere mossa all’ Amministrazione Scolastica.

Ai sensi del D.lgs.196/2003 i dati personali forniti dall’incaricato saranno raccolti presso I'Istituto per esclusive
finalita amministrative e per obblighi di legge o di contratto inerenti il rapporto di lavoro di cui in oggetto. A
tali dati potrebbero accedere soggetti cui sia riconosciuta da disposizione di legge tale facolta di trattamento.
L'incaricato gode dei diritti di cui al citato D.Lgs. 196/2003.

Si allegano alla presente lettera di incarico:

i
ii.

iii.

Domanda di partecipazione alla selezione;
Curriculum vitae dell’ Incaricato;

Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi.

La Dirigente Scolastica
Paola Giagnoli*

*Documento firmato digitalmente




